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ESTATUTS DE I’ASSOCIACIO CATALANA DE PSICOTERAPIA
PSICOANALITICA (ACPP)

ESTATUTS

Capitol 1. La denominacio, els objectius i el domicili.

Antecedents

La idea de crear una Associaci6 Catalana de Psicoterapeutes va sor-
gir d’un grup de psicolegs i psiquiatres vinculats al Programa P.P.I.P
(Programa de Formacié sistematica de Psicoterapia Psicoanalitica a
la Institucié Publica impartit durant els anys 1976 -1983), quan es va
plantejar la improrrogable activitat docent, clinica i d’investigacié
per part de I"equip docent del Programa.

En finalitzar aquesta formacio i després de dos anys de treball i
debat intens, es va contemplar, per part dels qui serien els Membres
Fundadors, la possibilitat de crear una Associacié. El proposit era
donar resposta a la inquietud que es va generar durant els anys de
formaci6 i d’experiencia clinica. Es va partir dels coneixements rebuts
dels mestres, dels fundadors i de la responsabilitat que es derivava
de I’experiencia assistencial. Amb aquestes arrels, en aquest grup de
psicoterapeutes inicials va anar emergint un objectiu principal: la
dignificacio i el perfeccionament continuat de I'activitat psicotera-
peutica, on sigui que es desenvolupi.

En el seu origen, I'any 1986, es va pensar que aquesta Associacio re-
bria el nom d’Associacié Catalana de Psicoterapeutes (ACP) pretenent



aixi tenir el maxim de relaci6 i influencia possible pel que fa refe-
réncia a |'activitat psicoterapeutica en el camp de la salut, en la seva
acceptacié més amplia a Catalunya, tant en el sector piblic com en
el privat; i aixi es va registrar i legalitzar, el 2 de febrer de 1988, en
el Registre d’Associacions de Barcelona.

Després de deu anys de trajectoria, i a consequiéncia del seu intens
desenvolupament amb vinculacions estatals i internacionals, i sobre-
tot a consequencia de la consolidacié de la seva identitat i com-
promis amb el pensament psicoanalitic, I’any 1996 I’Associacid
Catalana de Psicoterapeutes modifica els seus Estatuts i adopta el
nom d’Associaci6é Catalana de Psicoterapia Psicoanalitica, ACPP.

Article 1.

L'entitat ASSOCIACIO CATALANA DE PSICOTERAPIA PSICOA-
NALITICA, ACPP, a I'empara de Iarticle 22 de la Constitucié, regu-
lara les seves activitats d’acord amb la Llei 1997, de 18 de juny, i els
seus Estatuts.

Article 2.

L’Associacié Catalana de Psicoterapia Psicoanalitica agrupa profes-
sionals que treballen per a la salut mental en I’estudi teoric, tecnic
i clinic, pel que fa a la psicoterapia d’orientacié epistemologica psi-
coanalitica.

Els objectius de |"Associaci6 son:

1. Promoure el treball per a la millora de la salut mental en tots els
nivells possibles, des de la prevencié fins al tractament. De manera



més especifica, I’Associacié promoura I'estudi, la recerca, la do-
céncia i l'aplicacié de la psicoterapia psicoanalitica aixi com
els coneixements que se n’extreuen en diferents ambits: salut,
social, pedagogic, cultural, etc....

Promoure I"aplicacié de nous recursos i técniques psicoterapéu-
tiques en els diversos ambits de la salut en tots els nivells de
poblacio i en els diferents camps de treball, tant en el terreny
public com en el privat.

Promoure el coneixement cientific sobre els diferents factors que
contribueixen a generar salut vers aquells altres que incideixen en
els diferents trastorns de I'individu o de la col-lectivitat. Per tal
d'impulsar aquest objectiu, I’Associacio6 estimulara el dialeg i la
cooperacié mitua amb altres disciplines, amb les diverses bran-
ques de la psicologia, psiquiatria i psicoterapia i amb les diferents
perspectives metodologiques.

Promoure la difusié dels coneixements cientifics.

Elaborar uns criteris de formacio per als psicoterapeutes associats
i fer-se carrec de la seva selecci6 i formacié. L'Associaci6 podra
també validar altres estudis o nivells de formacié mitjancant una
valoracié individual.

Vetllar per la millor promoci6, especialitzacio i formacié perma-
nent dels seus membres, aixi com pel seu reconeixement i la qua-
litat dels seus treballs.

Procurar que entre els seus membres hi hagi terapeutes amb
disponibilitat per prestar serveis a les demandes socials de la
comunitat.



Article 3.

Per dur a terme els seus objectius, I’Associacié podra endegar les
activitats o la col-laboracié amb aquells organismes i institucions
que cregui necessari. En aquest sentit I’ACPP pot vincular-se amb
I’Associacié AEPP (Asociacion Espafiola de Psicoterapia Psicoana-
litica) de la qual sera la seu i el representant exclusiu en el territori
de Catalunya.

Article 4.

L’Associaci6 s’ha creat amb |'objectiu de potenciar i millorar la qua-
litat del treball assistencial, I’estudi, la investigaci6 i totes aquelles
altres fites que estiguin en relacié amb els diversos grups d’especia-
listes que s'hi troben. Es per aquest motiu que s'organitza en les
seglients seccions:

- Secci6 d’adults ( individual)
- Secci6 de grups (inclou grups, organitzacions, families i parelles)
- Secci6 de nens i adolescents

Aquestes Seccions tindran com a finalitat:

1. La potenciacio, tant professional com cientifica, de la psicotera-
pia psicoanalitica, impulsant els seus diferents ambits d'aplicacié:
adults, grups, nens i adolescents, amb les seves especifiques i
diverses orientacions teoriques, cliniques i tecniques.

2. La coordinacio dels criteris especifics en cada un dels ambits:
adults, grups, nens i adolescents, sobre |'acreditacié de la psico-
terapia psicoanalitica a nivell especialitzat. Aixi com I’elaboracié
d’uns estandards per tal d’assolir la qualificacié indispensable per
a I"exercici de la psicoterapia psicoanalitica en cada una de les
Seccions. Aquesta formacié incloura la perspectiva clinica,



teorica, técnica i practica. D’aquesta manera cada una de les
Seccions tindra els seus propis requisits en funcié dels coneixe-
ments especifics, per tal d’assolir la qualificacié.

3. L‘avaluacié de la qualitat en la formaci6 requerida per cada una
de les Seccions.

4. La potenciaci6 de la investigacié psicoanalitica, en relaci6 als
objectius de cada una de les Seccions.

5. El desenvolupament de normes deontologiques per a |’exercici
professional i la practica de la psicoterapia psicoanalitica en les
diverses facetes teoriques, tecniques, cliniques, edats i ambits en
que s’aplica.

6. Lafacilitaci6 de la comunicaci6 i Iintercanvi d’experiencies, in-
vestigacio, programes de formaci6 i altres instruments entre els
psicoterapeutes de diferents orientacions o paisos, aixi com entre
les diferents associacions i societats que els agrupin o representin.

7. Qualsevol altre fi que pogués derivar-se dels anteriors esmentats.

Les Seccions sén part integrant de I’ACPP i, per tant, estan subjec-
tes als organs directius de |’Associacio.

El Consell Directiu estara compost per associats que tinguin for-
maci6 en els ambits de nens, adolescents, adults i grups.

Article 5.

El domicili de I’Associacid s'estableix a Barcelona (08022) en el
carrer del Berlines, 13, 3° 2. El domicili social assenyala I’ambit de
I"activitat principal de I’entitat, si bé I’ambit territorial d’actuacio6
de I"’Associaci6 sera el de Catalunya, sense perjudici dels acords



de col-laboracié que pugui subscriure amb altres entitats de fora
d'aquest ambit.

Capitol Il. Els membres de I’Associacié Catalana de Psicoterapia
Psicoanalitica. Els seus drets i obligacions.

Article 6.

L'accés a I’ensenyament que I’Associacio dispensi i la consideracio
de membre de I'organitzacié esta basicament a ['abast de psicolegs
i metges.

Per ser membre de I’Associacid, caldra fer una sol-licitud per escrit
que sera avaluada per la vocalia pertinent que informara el Consell
Directiu, el qual acceptara o rebutjara |'aspirant.

Els sol-licitants hauran d’acceptar les normes per les quals es regeix
I’Associacio.

1- Son socis:

a) Membre Associat: Seran aquells psicoterapeutes que compleixin
satisfactoriament el programa de formacio teoricopractica que
I’Associacié consideri indispensable per ser associats.

b) Membre de Ple Dret: Sera aquell que hagi donat prova d'un
exercici professional competent en la practica de la psicoterapia
psicoanalitica per un periode de temps no inferior a tres anys des
que va ser acceptat com a Membre Associat i compleixi, a més,
els requisits exigits per |"’ACPP.

c) Membre Didacta: Seran aquells psicoterapeutes psicoanalitics,
Membres de Ple Dret, que han adquirit una formacié amplia i
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aprofundida i posseeixen una experiencia consolidada en el tre-
ball clinic, tecnic i teoric.

La condicié de Soci Didacta anira vinculada a I"exercici d’acti-
vitat clinica docent, investigadora o de difusié del pensament
psicoterapeutic psicoanalitic dins la propia Associaci6. Anira
vinculada també a fer-se carrec de tractaments dels candidats a
psicoterapeutes (vegeu article 9).

2- Altres vinculacions amb I’Associacio:

a)

Membres en Formacio: seran aquells que, havent iniciat la seva
formacio en totes les arees (tractament personal, supervisions,
seminaris) no hagin completat la mateixa. Podran formar una
comissi6 per a tenir veu en |’Assemblea General a través d’un
representant de I"esmentada comissi6. No podran formar part
del Consell Directiu ni participar en les assemblees generals.

Agregat: Seran aquells psicoterapeutes que no tenen la condici6
de soci i que no reuneixen tots els requisits formatius exigits per
I’Associacié o que, reunint-los, els manquen els anys de practica
professional establerts per als Socis Membres Associats.

Col-laborador: Sera aquell professional de reconeguda valua que
no té la condici6 de soci i que es vinculi de manera permanent o
transitoria a la tasca docent, d’investigaci6, d’assessorament,
consultoria i altres formes de col-laboracié que |’Associaci6 re-
quereixi.

Honorari: Sera aquell professional de reconeguda valua que hagi
fet aportacions importants per promoure els objectius de |’ Asso-
ciaci6 (pel que fa al desenvolupament de la psicoterapia psicoa
nalitica). El Consell Directiu el pot proposar com a Membre Ho-
norari i haura de ser acceptat per I’Assemblea.
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3- Membres d’altres Associacions reconeguts per Conveni:

Membres d’altres Associacions que podran participar en aquelles
activitats reconegudes per Conveni entre les dues entitats.

4- Soci Fundador

Sén Socis Fundadors els que han mantingut una decidida activitat
orientada a la creacio, consolidacié i funcionament de I’Associacio
i els ha estat reconeguda aquesta condicié per part del Consell
Directiu.

5 - Els Membres Acreditats

Als efectes de poder subscriure els convenis legals amb altres or-
ganitzacions d'ambit estatal o europeu, I’ACPP considerara com a
Membres Acreditats els que, en els presents Estatuts, figuren com a
membre Agregat, Associat, de Ple Dret o Didacta i que reuneixen
les condicions exigides per ser psicoterapeutes per les Associacions
i Federacions Psicoterapeutiques estatals o estrangeres amb les quals
I’Associacié Catalana de Psicoterapia Psicoanalitica hagi esta-
blert compromisos. Aixi, seran Membres Acreditats per la Federacio
Espanyola d’Associacions de Psicoterapeutes (FEAP) els que, després
d’haver estat avaluats per la Vocalia d’Admissio, s’ajustin als criteris
establerts pels Estatuts de la FEAP vigents en el moment que aquests
psicoterapeutes siguin presentats com a Acreditats a la FEAP.

Article 7.

Seran Membres Associats aquells que ja tinguin reconeguda aques-
ta condicié i compleixin amb les obligacions de I’Associacié.
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Article 8.

Seran Socis de Ple Dret de I’Associacié aquells que ja tinguin re-
coneguda aquesta condici6 i compleixin amb les obligacions de
I’Associacio.

Article 9.

Seran Membres Didactes de |’Associacié aquells que ja tinguin
reconeguda aquesta condici6 i compleixin amb les obligacions de
I”Associacio.

Article 10.

Requisits de categoritzacié per ser psicoterapeuta psicoanalitic,
membre de I’Associacioé Catalana de Psicoterapia Psicoanalitica en
cadascuna de les seccions d’Adults-Individual, Nens i Adolescents,
i Grups -grups, families, parelles i organitzacions-.

10.1 Seccié d’Adults-Individual
10.1.A. Membre Associat

Per ser membre Associat cal complir el requisits segtients:

1. Haver fet una formacié teorica i clinica en psicoterapia psico-
analitica segons els requisits que consten en els Reglaments de
I”ACPP.

2. Haver acabat la psicoterapia psicoanalitica o la psicoanalisi

personal o, en el cas d'estar en curs, caldra tenir un minim de 5
anys de durada. El tractament ha de ser fet per un professional
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formalment reconegut per I’ACPP. En els tractaments es dema-
nara un minim de tres sessions setmanals.

Haver realitzat 4 psicoterapies psicoanalitiques que hagin estat
supervisades. S’entén que 3 tractaments, com a minim, s6n de
llarga durada. El supervisor ha de ser un professional formalment
reconegut per I"’ACPP.

. Tenir experiencia clinica validada en el tracte de les diferents
patologies mentals, en la diversitat de tecniques d’abordatge i
d'enquadraments.

. Sol-licitar I'admissid i ser acceptat pel Consell Directiu després
de "avaluacio duta a terme per la Vocalia d’Admissions.

10.1.B Membre de Ple Dret

El Membre Associat, per ser Membre de Ple Dret, ha de complir els
requisits seguents:

Haver ampliat la formacié clinica i teorica i mantenir una for-
macié continuada.

. Mantenir el compromis de col-laborar en les tasques de I’ACPP.
Haver acabat o continuar la psicoterapia psicoanalitica o la psi-
coanalisi amb un professional reconegut per I’ACPP. S’estableix
un minim de 8 anys de durada. En els tractaments es demanara
un minim de tres sessions setmanals.

. Continuar l'exercici de la practica professional.

. Sol-licitar I'admissi6 i ser acceptat pel Consell Directiu després
de "avaluacio duta a terme per la Vocalia d’Admissions.

10.1.C. Membre Didacta

El Membre de Ple Dret, per ser Membre Didacta, ha de complir els
requisits seguents:

14



(O8]

Tenir una experiéncia amplia i diversificada en el treball cli-
nic amb adults, amb un minim de 10 anys des que s’incorpora a
I”ACPP com a Membre Associat. En els tractaments es demanara
un minim de tres sessions setmanals.

Haver continuat I’aprofundiment en la formacio teorica i clinica i
mantenir una formacié continuada en I’'ambit adult-individual.
Posseir experiencia docent tant tedrica com de supervisio.
Realitzar un treball teoric o clinic sobre la tasca de la supervisio.
S’aconsella poder fer una presentaci6 d’aquest treball a I’Assem-
blea de Didactes.

Sol-licitar I'admissio i ser acceptat pel Consell Directiu. La Vocalia
d’Admissié fara una avaluacié que haura de ser ratificada per
I’Assemblea dels Membres Didactes i aprovada pel Consell Di-
rectiu.

La condicié de Membre Didacta es fonamenta en la seva dedi-
caci6 a les tasques de |"Associacié.

10.2. Seccid de Nens i Adolescents

10.2.A. Membre Associat

Per ser Membre Associat cal complir els requisits seglients:

1.

Haver fet una formaci6 teorica i clinica en psicoterapia, segons
els requisits que consten en els Reglaments de ["ACPP.

Haver acabat la psicoterapia psicoanalitica o la psicoanalisi o, en
el cas d’estar en curs, caldra un minim de 5 anys de durada. El
tractament ha de ser dut a terme per un professional formalment
reconegut per [’ACPP. En els tractaments es demanara un minim
de tres sessions setmanals.

Haver realitzat 4 psicoterapies psicoanalitiques que hagin estat su-
pervisades. S’entén que 3 tractaments, com a minim, s6n de llarga
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durada. El supervisor ha de ser un professional formalment reco-
negut per I’ACPP amb experiéncia amb nens i adolescents.
Tenir experiencia clinica validada en el tracte de les diferents
patologies mentals i en la diversitat de tecniques d'abordatge i
d'enquadraments.

. Sol-licitar I'admissi6 i ser acceptat pel Consell Directiu després

de "avaluacio duta a terme per la Vocalia d’Admissions.

10.2.B. Membre de Ple Dret.

El Membre Associat, per ser Membre de Ple Dret, ha de complir els
requisits seguents:

1.
2.

W

Haver realitzat un seminari d’observacié de nadons.

Haver ampliat la formacié clinica i teorica i mantenir la formacié
continuada.

Mantenir el compromis de col-laborar en les tasques de I’ACPP.
Haver acabat o continuar la psicoterapia psicoanalitica o la psi-
coanalisi amb un professional reconegut per I’ACPP. El minim
establert és de 8 anys de durada. En els tractaments es demanara
un minim de tres sessions setmanals.

10.2.C Membre Didacta

El Membre de Ple Dret, per ser Membre Didacta, ha de complir els
requisits seguents:

1.

Tenir una experiéncia amplia i diversificada en el treball clinic,
amb un minim de 10 anys amb nens i adolescents des que s’in-
corpora a I’ACPP com a Membre Associat.

Haver continuat I’aprofundiment en la formacié teorica i clinica i
mantenir la formacié continuada en I’ambit de nens i adolescents.
Posseir experiencia docent tant tedrica com de supervisio.
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4. Realitzar un treball teoric o clinic sobre la tasca de la supervisio.
S’aconsella poder fer una presentacié d’aquest treball a I’Assem-
blea de Didactes.

5. Sol-licitar I'admissi6 i ser acceptat pel Consell Directiu. La
Vocalia d’Admissio fara una avaluacié que haura de ser ratificada
per I’Assemblea dels membres Didactes i aprovada pel Consell
Directiu.

6. La condici6 de Membre Didacta es fonamenta en la seva dedi-
cacio a les tasques de |'Associacid.

10.3. Seccié de Grups -grups, families, parelles i
organitzacions-

10.3.A. Membre Associat

Per ser Membre Associat cal complir el requisits seglients:

1. Realitzar la formacié teorica i clinica especifica per al treball amb
grups, parelles, families o organitzacions segons els requisits que
consten en els Reglaments de I’ACPP.

2. Haver participat, com a pacient, en un grup de psicoterapia psi-
coanalitica.

3. Haver conduit i supervisat el treball de terapeuta amb dos grups
de psicoterapia psicoanalitica de pacients.

10.3.B. Membre de Ple Dret

El Membre Associat, per ser Membre de Ple Dret, ha de complir els
requisits seguients:

1. Haver ampliat la formaci6 teorica i clinica en grups, families,
parelles o organitzacions i mantenir una formacié continuada.
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Haver participat en un grup de psicoterapia psicoanalitica com a
pacient.

Haver conduit i supervisat el treball de terapeuta amb 4 grups de
psicoterapia psicoanalitica de pacients.

Sol-licitar I'admissié i ser acceptat pel Consell Directiu després
de "avaluacié duta a terme per la Vocalia d’Admissions.

10.3.C. Membre Didacta

El Membre de Ple Dret, per ser Membre Didacta, ha de complir els
requisits seguents:

1.

(O8]

Tenir una experiéncia amplia i diversificada en el treball clinic,
amb un minim de 10 anys amb grups, families, parelles o orga-
nitzacions des que s’incorpora a I’ACPP com a Membre Associat.
Haver continuat I’aprofundiment en la formacié teorica i clinica i
mantenir una formacié continuada.

Posseir experiencia docent tant tedrica com de supervisio.
Realitzar un treball teoric o clinic sobre la tasca de la supervisio.
S’aconsella poder fer una presentacié d'aquest treball a I’Assem-
blea de Didactes.

Sol-licitar I’admissi6 i ser acceptat pel Consell Directiu. La Vocalia
d’Admissio fara una avaluacié que haura de ser ratificada per I"As-
semblea dels Membres Didactes i aprovada pel Consell Directiu.
La condici6 de Membre Didacta es fonamenta en la seva dedi-
cacio a les tasques de |"Associacié.

10.4. Membre Estudiant

(Seccions: nens i adolescents, adults-individual-, grups -inclou grups,
families, parelles i organitzacions)
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Per ser Membre Estudiant cal complir els requisits segtients:

Tenir una titulacié en Psicologia o Medicina. Si es té una altra
titulacio, caldra fer-ne una valoracié especifica.

2. Estar realitzant la formacio teorica i clinica com a psicoterapeuta.
El nivell de la formaci6 sera reconegut pel Consell Directiu de
I”ACPP.

3. Haver iniciat una psicoterapia psicoanalitica o una analisi amb
un professional reconegut per [’ACPP. En els tractaments es de-
manara un minim de tres sessions setmanals.

4. Comengar a fer tractaments individuals quan s’assoleixi la prepa-
racié adequada.

5. Tenir disponibilitat per fer la formacié que requereix cadascuna
de les Seccions de les quals es vulgui formar part.

- Les condicions més especifiques dels requisits que es demanen
en cada Seccid i per a les diferents categories estan desenvo-
lupats i complementats en el Reglament de la Vocalia d’Admis-
sions.

- Aquests requisits seran avaluats, en qualsevol cas, tenint en
compte les caracteristiques individuals.

Article 11.

Drets dels Membres Associats:

1.

2.

Estar inscrits en el registre de psicoterapeutes de |’Associacio.

scriure’s en cadascuna de les Seccions per a les quals com-
In 's en cad na de les S n I Is com
pleixin els requisits establerts.
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Exposar a I’Assemblea i al Consell Directiu tot el que considerin
que pugui contribuir a fer més plena la vida de I’Associacié i més
eficac la realitzacié dels objectius socials basics.

Sol-licitar i obtenir explicacions sobre |’administracié i la gestio
del Consell Directiu o dels mandataris de I’Associacié.

Rebre informacid sobre les activitats de I’Associacio.

Fer Us dels serveis comuns que |’Associacio estableixi o tingui a
la seva disposicio.

Formar part dels grups de treball, vocalies i comissions, un cop
hagin estat autoritzats pel Consell.

Tenir una copia dels Estatuts.

Article 12.

Drets dels Membres de Ple Dret de |’ Associacio:

—_

Estar inscrits en el registre de psicoterapeutes de |’ Associacio.

Inscriure’s en cadascuna de les Seccions per a les quals com-
pleixin els requisits establerts.

Assistir amb veu i vot a les reunions de I’Assemblea.

Escollir o ser escollit per als llocs de representacio i per ocupar
llocs directius, d'acord amb la normativa vigent.

Exercir la representacié que se’ls confereixi en cada cas.
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10.

11.

12.

Participar en el govern, gestions, codi étic, serveis i activitats de
I’Associacié d’acord amb les normes legals i estatutaries.

Exposar a I’Assemblea i al Consell Directiu tot el que considerin
que pugui contribuir a fer més plena la vida de I’Associacié i més

eficac la realitzacié dels objectius socials basics.

Sol-licitar i obtenir informaci6 sobre I"administraci6 i la gesti6 del
Consell Directiu o dels mandataris de I’Associacio.

Rebre informacid sobre les activitats de I’Associacio.

Fer s dels serveis comuns que I’Associacio estableixi o tingui a
la seva disposicid.

Formar part dels grups de treball, vocalies i comissions, un cop
hagin estat autoritzats pel Consell.

Tenir una copia dels Estatuts.

Article 13.

Drets dels Membres Didactes:

1.

2.

Els mateixos drets que els Membres de Ple Dret

Estar inscrits en el registre de psicoterapeutes de |’Associacié on
es fara constar la seva condici6 de Didactes.

Participar, amb veu i vot, en I’Assemblea de Didactes i en |'orga-
nitzacié de la qual es dotin els Membres Didactes.
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Aportar a I’Associacio els coneixements i I'experiencia docent
adquirida a les escoles, universitats i altres ambits docents, per tal
de poder anar impulsant el coneixement i I'aplicacié de la psi-
coterapia psicoanalitica i la formacié clinica dels nous tera-
peutes.

Mantenir el compromis de col-laborar i formar part dels grups de
treball, comissions, etc. que es crein, d'acord amb el Consell
Directiu, per tal de portar a terme les tasques i funcions en el si
de I"’Associacio.

Ser escollits per poder formar part de la Comissi6 de Didactes de
I’Assemblea de Didactes.

Ser electors de la Comissié de Didactes de I’Assemblea de
Didactes.

. Aportar la seva experiencia docent adquirida a les escoles,

universitats o diferents ambits docents en els quals imparteixin la
formacio per tal de poder investigar a proposit de la millor ma-
nera d’ensenyar i aprendre en psicoterapia psicoanalitica.

Tenir una copia dels Estatuts.

Article 14.

Drets dels Agregats:

1.

Inscriure’s en cadascuna de les Seccions per a les quals tenen
experiencia encara que els faltin alguns dels requisits establerts.

2. Assistir amb veu a les reunions de I’Assemblea.
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3. Exposar a I’Assemblea i al Consell Directiu tot el que considerin
que pugui contribuir a fer més plena la vida de I’Associacié i més
eficac la realitzacié dels objectius socials basics.

4. Sol-licitar i obtenir informacions sobre I’administracié i la gesti6
del Consell Directiu o dels mandataris de I’Associacié.

5. Rebre informacid sobre les activitats de I’ Associacio.

6. Fer Us dels serveis comuns que I’Associacio estableixi o tingui a
la seva disposicid.

7. Formar part dels grups de treball i de les comissions, un cop
hagin estat autoritzats pel Consell.

8. Tenir una copia dels Estatuts.

Article 15.

Drets dels Estudiants vinculats a I’Associacio:

Participar en les diverses activitats de I’Associacié un cop hagin estat
autoritzats pel Consell Directiu o pel soci Didacta Docent de I’ACPP
en qui I"Associacié delegui aquestes funcions.

Article 16.

Drets dels Honoraris:

1. Assistir amb veu a les reunions de I’Assemblea.
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2. Exposar a I’Assemblea i al Consell Directiu tot el que considerin
que pugui contribuir a fer més plena la vida de |’Associacié i més
eficac la realitzacié dels objectius socials basics.

3. Rebre informacid sobre les activitats de I’Associacio.

4. Fer Gs dels serveis comuns que |’Associacié estableixi o tingui a
la seva disposici6.

5. Formar part dels grups de treball, vocalies i comissions, un cop
hagi estat comunicat al Consell.

6. Tenir una copia dels Estatuts.

7. Estar exempt del pagament de quotes.

Article 17.

Drets dels membres col-laboradors i dels membres d’altres associa-
cions reconeguts per conveni.

Es consideren els mateixos que els dels Membres Honoraris.

Article 18.
Soén deures dels socis i de les persones vinculades a I’Associacio:

1. Ajustar la seva actuaci6 als Estatuts.

2. Complir els acords de I’Assemblea i les normes que assenyali el
Consell Directiu per dur-los a terme.

3. Satisfer puntualment les quotes que s’estableixin.
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4. Mantenir la col-laboracié que sigui necessaria per al bon funcio-
nament de |’Associacié.

Article 19.

Sén causes de baixa de I’Associacio:

1. Que ho decideixi la persona interessada, la qual ho haura de
comunicar per escrit al Consell Directiu.

2. No satisfer les quotes fixades.
3. No complir les obligacions estatutaries.

4. Laincompareixenga durant tot un any i de manera injustificada a
les activitats que es duguin a terme a |’Associacio.

5. Per qliestions relacionades amb la falta d’ética professional.
6. L'expedient de baixa pot generar-se a partir de les propostes de
I’Assemblea, o bé de determinades persones que ho demanin al

Consell Directiu, o del mateix Consell Directiu, el qual estudiara
cada cas i ho portara a I’Assemblea perque es voti.

Article 20.

Consideracions generals per a les diferents categories de membres.
L'ACPP s’adscriu principalment en la realitat de la comunitat cata-
lana. Per aquesta rad es considera adequat que tots els membres,

sigui quina sigui la seva categoria, s’esforcin per assolir el domini
de I'Gs oral i escrit de les llenglies catalana i castellana.
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Tots aquells membres de I’Associacié hauran de poder fer el trac-
tament en la [lengua materna dels pacients.

Al mateix temps, tenint en compte el caracter investigador que
configura part de la proposta d’actuacié de |’Associacio, es consi-
dera oportt estimular el coneixement d'altres llengties d'Gs corrent
en I"ambit cientific.

Article 21.

Codi Etic

Tots els membres de |’Associacié Catalana de Psicoterapia Psico-
analitica es regiran pel Codi Etic de I’Associaci6, que sera aprovat
per Assemblea General Extraordinaria.

Capitol 11I. Organs de I’Associacié.

Article 22.

La representacid, govern i administracié de I’Associacio estara a
carrec dels seglients organs de govern:

- L'Assemblea

- El Consell Directiu

Ill. A. L’Assemblea.

Article 23.

1. L'Assemblea queda constituida per la reunié dels Membres de

Ple Dret i Membres Didactes els quals assisteixen amb dret de
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veu i vot, aixi com pels Associats, Agregats, Honoraris i Col-labora-
dors que assisteixen amb dret a veu amb la possibilitat d’exposar
tot el que considerin que pugui fer més plena la vida de I’Asso-
ciaci6 i més eficag la realitzaci6 dels seus objectius socials basics.

La seva finalitat és prendre acords. Haura de ser convocada pel
President del Consell Directiu, que la presidira, i pel Secretari,
que en sera el moderador.

L'Assemblea té les facultats seglients:

Modificar els Estatuts de |’Associacié i aprovar els reglaments
que el Consell Directiu redacti a fi de desenvolupar els estatuts.

Adoptar els acords relatius a la representacié legal, gesti6 i de-
fensa dels interessos dels seus membres.

Controlar I'activitat i la gesti6 del Consell Directiu.

Aprovar els pressupostos anuals de despeses i ingressos i la
memoria anual d’activitats.

Escollir els membres del Consell directiu i substituir-los, en cas
de necessitat.

Establir les linies generals d'actuacié que permetin complir els
objectius de I’Associacio.

Fer suggeriments per a la Revista i per a I'Escola de Formaci6 de
I”’Associaci6é i promocionar-los. Proposar activitats per a les di-
ferents vocalies: formatives, cientifiques i altres.

Fixar les quotes que els membres de |’Associacié hagin de
satisfer.

En el cas extrem que fos necessari, dissoldre i liquidar I’Asso-
ciacio.

La relacio de les facultats que es fa en aquest article té caracter me-
rament enunciatiu i no limita les atribucions de I’Assemblea.
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Les Assemblees podran ser:

Ordinaries, que es reuniran un cop a lI'any com a minim.
Extraordinaries, que es reuniran en ser convocades pel Consell
Directiu. També podran ser convocades a peticio, per escrit, d'un
ter¢ dels membres amb dret a vot. Aquest escrit s’haura d’adrecar
al Secretari del Consell Directiu, el qual I’haura de fer arribar a la
primera reunié del Consell Directiu.

Assemblea Ordinaria.

5.1. Atribucions

Estudi i aprovacié de I'informe economic presentat pel Tresorer.
Aprovaci6 o denegaci6 del pressupost economic presentat pel
Tresorer per al periode vinent.

Determinacio de les quotes ordinaries, extraordinaries i d'altres
pagaments que s’hagin d'efectuar.

Admissio i baixes de membres, per diferents motius, a proposta
del Consell Directiu.

Informaci6 sobre la gesti6 del Consell a través del seu President
i de les Vocalies.

Aprovaci6 o refls d’aquelles decisions que el consell Directiu
sotmeti a debat.

Elevaci6 de propostes al Consell Directiu.

5.2. Acords

Seran presos per majoria simple dels assistents. Perqué aquesta
Assemblea es pugui constituir de forma valida, hi haura d’assistir,
en primera convocatoria, almenys la tercera part dels socis. En se-
gona convocatoria, seran valids els acords sigui quin sigui el nom-
bre d’assistents amb dret a vot.
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5.3. Convocatories

L’Assemblea Ordinaria sera convocada pel President del Consell
Directiu amb quinze dies d’antelacié a través d’un escrit on consti
I’Ordre del Dia, el lloc, la data i I’'hora de la convocatoria.

6. Assemblea Extraordinaria.
6.1. Atribucions

« Eleccid del Consell Directiu.
« Eleccid dels carrecs a renovar en el Consell Directiu.
«  Modificacio dels Estatuts de I’Associacio.

- Aprovacio dels reglaments que, a fi de desenvolupar els Estatuts,
el Consell Directiu redacti.

- Constitucié d'altres societats i vinculacié amb altres societats.
- En el cas que es requeris, dissoldre i liquidar I’Associacié.
- Aprovar els regims interns de les Vocalies o Comissions.

- Ratificar els Delegats i Compromissaris nomenats pel Consell
Directiu.

- Aprovar el Codi Etic.

-+ Expulsié de membres per diferents motius.

6.2. Acords

Els acords de I’Assemblea Extraordinaria seran valids si sén presos
pels dos tercos de la totalitat dels membres amb dret a vot que

figurin en el registre actualitzat de |’Associacid, excepte |'eleccid
de carrecs que seran elegits per majoria simple.
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6.3. Convocatoria

L'’Assemblea Extraordinaria sera convocada pel President del
Consell Directiu entre vint-i-un i trenta-un dies d’antelacio a través
d’un escrit on consti I’Ordre del Dia, el lloc, la data i I’hora de la
convocatoria.

Article 24.

1. Una vegada convocada I’Assemblea, tant I'Ordinaria com I"Extra-
ordinaria, es notificara per escrit a cada un dels membres espe-
cificant el dia, hora i lloc de la reunid, aixi com I’Ordre del Dia.
També s’anunciara als llocs que es determini.

2. Les reunions de I’Assemblea les presidira el President de
I’Associacio, que ho sera, alhora, del Consell Directiu. Si no hi
fos, el substituira el Vicepresident i, en la seva abséncia, el Vocal
de més edat del Consell Directiu. Actuara com a Secretari qui
ocupi el mateix carrec al Consell Directiu. Si aquest no hi fos,
actuara com a Secretari el Vicesecretari o el Vocal de més edat del
Consell Directiu.

El Secretari, amb col-laboracié del Vicesecretari, redactara I’Acta
de cada reunié, amb un extracte de les deliberacions, el text dels
acords que s’hagin pres i el resultat numeéric de les votacions. L'Acta
i qualsevol altra documentacié haura d’estar a disposicio6 dels socis
al local social.

Article 25.
L’Assemblea quedara constituida validament en primera convoca-

toria quan concorrin un terg dels socis presents o representats amb
dret a vot.
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Quedara validament constituida en segona convocatoria sigui quin
sigui el nombre de socis presents o representats amb dret a vot. La
segona convocatoria s’haura de convocar mitja hora després de la
primera i al mateix lloc i s’haura d’haver anunciat juntament amb la
primera.

Article 26.

1. Enles reunions de |’Assemblea, correspon un vot a cada soci amb
dret a vot de I’Associacid.

2. Els acords es prendran per majoria simple de vots.

3. Per adoptar acords sobre |'expulsié de membres, la modificacié
dels estatuts, la dissolucio de I’Associaci6, la constitucio d'una
federaciéo amb associacions similars o la integracié en una ja
existent, sera necessari un nombre de vots equivalents als dos
tercos de la totalitat dels socis amb dret a vot que figurin al
registre actualitzat de I’Associacio, tant a la primera convocatoria
com a la segona. En qualsevol cas, I'eleccié del Consell Directiu,
si es presenten candidatures diverses, es fara per acord de la
majoria relativa dels socis presents o representats.

I11. B. El Consell Directiu.

Article 27.

El Consell Directiu té les facultats seglients:

a) Representar, dirigir i administrar I’Associacié de la manera més
amplia que reconegui la llei; de la mateixa manera, complir les

normes, instruccions i directrius que aquesta Assemblea esta-
bleixi.
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Prendre els acords que siguin necessaris en relaci6 amb la
compareixenga davant els organismes publics i per exercir tot
tipus d’accions legals i interposar els recursos pertinents.
Proposar a I’Assemblea la defensa dels interessos de I’ Associacio.
Proposar a I’Assemblea I'establiment de les quotes que els mem-
bres de I’Associacié hauran de satisfer.

Convocar les Assemblees i controlar que es compleixin els acords
que s’adoptin.

Convocar I’Assemblea de Socis Didactes.

Nomenar el President de I’Assemblea de Didactes.

Presentar el balang i I’estat de comptes de cada exercici a |’As-
semblea perqué I'aprovi i confeccionar els pressupostos de I'e-
xercici seguent.

Elaborar la memoria anual d'activitats i sotmetre-la a |’aprovacio
de I"’Assemblea.

Contractar els treballadors que I’Associacié pugui tenir.
Responsabilitzar-se de la comptabilitat i preocupar-se que els
serveis funcionin amb normalitat.

Establir les vocalies, comissions o grups de treball necessaris per
aconseguir de la manera més eficag els fins de I’Associacio i
autoritzar els actes d'aquestes comissions i grups de treball, a pro-
posta dels mateixos grups.

m) Determinar els vocals del Consell Directiu que s’encarregaran de

n)

cada vocalia, comissié o grup de treball, a proposta dels mateixos

grups.

Dur a terme les gestions necessaries davant d’organismes publics,

entitats i altres persones per aconseguir:

- Subvencions i altres ajudes.

- 'Gs de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloc de con-
vivencia i comunicacié i també un centre d’assistencia en salut
mental.

Obrir comptes corrents o d’estalvi i disposar dels fons que hi hagi

en aquests diposits.
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Resoldre provisionalment qualsevol cas que no s’hagi previst als
Estatuts i passar-ne comptes a la primera Assemblea.

Proposar a I’Assemblea I’Admissié de Membres Associats, de Ple
Dret, Honoraris i altres.

Desenvolupar els Estatuts mitjangant |’elaboracié de normativa
complementaria.

Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d’'una manera
especifica a algun altre organ de govern de I’Associacié o que no
li hagi estat delegada expressament.

Nomenar Delegats i Compromissaris d’entre els seus membres.

Article 28.

El Consell Directiu, convocat previament pel President o per la
persona que el substitueixi, es reunira en sessié Ordinaria amb la
periodicitat que el seus membres decideixin, i que en cap cas no
podra ser inferior a un cop al mes.

Es reunira en sessié Extraordinaria quan la convoqui amb aquest
caracter el President o bé si ho sol-licita 1/3 dels membres que el
componen.

Article 29.

1.

El Consell Directiu quedara constituit validament quan hagi estat
convocat amb antelacié i hi hagi un quorum de la meitat més u.
Els membres del Consell Directiu estan obligats a assistir a totes
les reunions que es convoquin, encara que podran excusar-se
per causes justificades.

L'assistencia del President o del Secretari o de les persones que
els substitueixen, sera sempre necessaria.
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3. El Consell Directiu prendra els acords per majoria de 2/3 dels
vots dels assistents.

4. L'abséncia reiterada a les reunions de Consell Directiu, podra ser
causa de baixa.

Article 30.

1. El Consell Directiu podra delegar alguna de les seves facultats en
una o diverses comissions o grups de treball si compta, per fer-ho,
amb el vot favorable dels 2/3 dels seus membres.

2. També podra nomenar, amb el mateix quorum, un o uns quants
mandataris per exercir la funcié que el Consell els confii amb les
facultats que cregui oportl conferir-los en cada cas.

Article 31.

Els acords del Consell Directiu es faran constar al llibre d’Actes. A
Iinici de cada reuni6 del Consell Directiu es llegira I’Acta de la ses-
si6 anterior a fi que s’aprovi o es rectifiqui si és procedent.

I11.B.1. El President i el Vicepresident.

Article 32.

El President de I’Associacié també sera President del Consell
Directiu.
Sén propies del President les funcions segiients:

La direccid i la representacio legal, cientifica, formativa i admi-

nistrativa de |I’Associaci6 per delegacié de I’Assemblea i del
Consell Directiu.
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b) La presidencia i la direcci6 de les reunions i debats, tant de I’As-
semblea, com del Consell Directiu.

¢) Emetre un vot amb qualitat decisoria en els casos d’empat.

d) Establir la convocatoria de les reunions de I’Assemblea i del
Consell Directiu.

e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel Secretari de
I”Associacio.

f) Les atribucions restants propies del carrec i les que li deleguin
I’Assemblea o el Consell Directiu.

3. El President sera substituit, en cas d’abséncia o malaltia, pel
Vicepresident i, en el cas que no sigui possible, per aquella per-
sona que el Consell consideri més capacitada.

Article 33.

1. El Vicepresident col-laborara amb el President i el Consell
Directiu i exercira les funcions del President en cas d’absencia o
malaltia d’aquest, aixi com també aquelles funcions que el
President li delegui.

2. Donat el cas que el President no pugui acomplir el seu mandat,

el Vicepresident se'n fara carrec fins a les seglients eleccions.

111.B.2. El Tresorer, el Vicetresorer, el Secretari i el Vicesecretari.

Article 34.

El Tresorer tindra com a funci6 la custodia i el control de les quotes
i dels recursos de I’Associacid, aixi com també |'elaboracié del
pressupost, el balang i la liquidacié de comptes. Dura un llibre de
caixa. Firmara els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria.
Pagara les factures aprovades pel Consell Directiu, les quals hauran
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de ser visades préviament pel President. Ingressara el que sobri en
diposits oberts en establiments de credit o d'estalvi.

Presentara a |I’Assemblea |'estat de comptes actualitzat, quan li
sigui requerit.

Article 35.

El Vicetresorer col-laborara amb el Tresorer i el Consell Directiu i
exercira les funcions del Tresorer en cas d’absencia o malaltia d’a-
quest, aixi com també aquelles funcions que el Tresorer |i delegui.
Article 36.

El Secretari haura de custodiar la documentacié de I’Associacio,
aixecar, redactar i signar les Actes de les reunions de |’Assemblea i
el Consell Directiu; redactar i autoritzar els certificats que faci falta
[liurar i també portar el llibre de registre dels socis.

Article 37.

El Vicesecretari col-laborara amb el Secretari i el Consell Directiu.
Exercira les funcions del Secretari en cas d’abséncia o malaltia d'a-
quest, aixi com també aquelles funcions que el Secretari li delegui.
I11.B.3. Els Vocals i la Vocalia d’Admissions

Article 38.

Les funcions dels Vocals son:
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1. Fer-se carrec dels afers de la Vocalia encomanada i escollir els
col-laboradors que creguin més adients. La seva elecci6 haura de
sotmetre’s a |"aprovacié del Consell Directiu.

2. Presidir les reunions de la Vocalia en cas d’abséncia o delegacio
del President, 6 copresidir-les amb el President si aquest ho pre-
fereix.

3. Elaborar els informes que calgui presentar a I’Assemblea amb la
frequiéncia estimada de mutu acord amb el Consell Directiu.

Article 39. La Vocalia d’Admissions.

La Vocalia d’Admissions sera un organ delegat del Consell Directiu
i estara formada per un President, que ha de ser un Soci Didacta de
I’Associaci6é i Membre del Consell Directiu i per 4 Vocals com a
maxim designats pel Consell Directiu, un dels quals haura de ser
Soci Didacta.

Les seves funcions seran: 1) atendre les sol-licituds dels nous mem-
bres que vulguin pertanyer a |’Associaci6 i les dels membres de
I’Associacié que desitgin accedir a una altra categoria 2) estudiar
cada una de les sol-licituds i elevar el resultat de la seva avaluacié
al Consell Directiu 3) portar un registre dels membres que han estat
acceptats pel Consell Directiu, distribuint-los en cada una de les
categories i en les diverses Seccions.

Per accedir a una altra categoria s’haura d’adregar una sol-licitud
al Consell Directiu, i aquest la remetra a la Vocalia d’Admissions,
la qual elaborara una proposta indicant la Seccié o Seccions en
queé es pot inscriure el nou membre, segons la seva formaci6 i atés
el reglament d’Admissions aprovat per I’Assemblea General. A-
questa proposta sera ratificada pel Consell Directiu.
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111.B.4. Els Delegats i Compromissaris
Article 40.

El Consell Directiu nomenara Delegats o Compromissaris d'entre
els seus membres per representar |’Associacié en I’ambit europeu i
espanyol.

Aquests nomenaments hauran de ser ratificats per |’Assemblea
General Extraordinaria.

Article 41.

El Delegat és un membre del Consell Directiu i es regira per la
mateixa normativa d’aquest. Els diferents Delegats d’ambit esta-
tal o europeu exerciran la seva funcié per delegacié del Consell
Directiu de I’ACPP del qual formaran part.

Cada una de les Seccions: adults, nens i adolescents, i grups esta
representada per un Delegat, és a dir, la Secci6 d’Adults pel
Delegat d’Adults, la Seccié de Nens i Adolescents pel Delegat de
Nens i Adolescents, i la Seccié de Grups pel Delegat de Grups.

En el cas excepcional que un Consell Directiu no compti entre els
seus membres amb suficients persones per fer-se carrec de les res-
pectives delegacions, podra escollir i nomenar persones de fora del
Consell per ocupar aquest carrec, que hauran de ser ratificades
posteriorment per |’Assemblea Extraordinaria.

Els Delegats, quan hi hagi eleccions, posaran el seu carrec a dis-
posicié del nou Consell Directiu.
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Article 42.

El Delegat ha d’informar de totes les activitats i resolucions a fi que
el Consell Directiu n'estigui sempre assabentat.

El Consell Directiu pot fixar la normativa per agilitar la comunica-
ci6 interna.
Article 43.
Els Delegats de cada una de les Seccions, conjuntament amb el
President i el Vicepresident, col-laboraran per fer tots els tramits

legals pertinents per arribar a constituir les respectives Seccions de
I”’ACPP, tant en I"ambit de Catalunya com en la resta de |’Estat.

Capitol IV. Normativa Electoral de I’Associacié Catalana de
Psicoterapia Psicoanalitica

Article 44.

Els carrecs del Consell Directiu es proveiran per eleccié en la qual
podran participar tots els socis conforme a |'establert en aquests
Estatuts.

Article 45.

Els carrecs del Consell Directiu seran elegits per un periode de qua-
tre anys, i només podran ser reelegits un sol cop. Cap soci no podra
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ostentar un mateix carrec en el Consell directiu durant més de dos
mandats.

Per tal de facilitar el traspas continuara I'antic Consell Directiu
durant un periode de 2 mesos junt amb el nou Consell Directiu,
transcorreguts els quals I"antic Consell Directiu |’assistira per un
periode d’un mes.

Per formar part del Consell Directiu caldra tenir la condicié de soci
de Ple Dret.

Article 46.
Leleccié dels membres del Consell Directiu sera per votacio direc-
ta i secreta dels socis amb dret a vot, i que tinguin una antiguitat

minima de 2 mesos com a socis.

El vot s’exercira de manera directa i personal durant I’Assemblea
general Extraordinaria conforme als Estatuts.

Article 47.
La convocatoria de les eleccions es fara pel Consell Directiu com

a punt de I'Ordre del Dia de I’Assemblea General Extraordinaria
abans esmentada.

Article 48.

Les vacants que es produeixin en el Consell Directiu podran cobrir-
se en la primera Assemblea que se celebri. En el suposit de quedar
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vacants, per qualsevol causa, més de la meitat dels carrecs del
Consell Directiu, la resta convocara eleccions amb un maxim de
30 dies des que es produi la vacant, per proveir la resta de carrecs,
mitjancant |’Assemblea Extraordinaria. Aquests carrecs cessaran
quan la resta del Consell Directiu acabi el seu mandat.

Article 49.

Els tramits a seguir fins a la celebracié de I’acte electoral seran els
seguents:

1.

La convocatoria s’anunciara i es remetra per correu a tots els
associats amb dret a vot amb un minim de 30 dies d’antelaci6 a
la data de celebraci6 de Ieleccid, indicant els requisits per poder
aspirar als carrecs, i el dia i hora de I’Assemblea i de la celebracié
de la votacié.

El Secretari haura acreditat el llistat dels membres amb dret a vot.

Només s’admetran com a candidats aquells que es presentin amb
llistes tancades i que incloguin tots els carrecs sotmesos a eleccid.

Les candidatures s’hauran de presentar al Secretari de |’Asso-
ciacid, almenys amb 15 dies d’antelaci6 a la data de la celebra-
ci6 de les eleccions.

Les candidatures es presentaran en llistes tancades, i hauran
d’anar signades per tots els candidats. Dins la candidatura s’es-
pecificara el carrec per al qual postula cadascun dels candidats.

41



4. Dins els tres dies seglients a la presentacié de candidatures, el
Consell Directiu proclamara candidats, i podra refusar aquells
candidats que no reuneixin els requisits establerts en aquests
Estatuts. La no acceptacié d’algun candidat no afectara |’accep-
tacio de la resta de la Candidatura.

Article 50.

Es constituira una Mesa d’edat, formada pels Membres de Ple Dret
de més anys i de menys. El primer actuara de President i el segon
de Secretari.

La llista de candidatures, on han de constar tots els candidats, es
distribuira entre tots els membres. Cada votant membre amb dret a
vot marcara en aquesta llista la candidatura que cregui més conve-
nient.

Els votants seran cridats a votar pel President que disposara de la
[lista actualitzada de tots els membres amb dret a vot. El secretari
consignara els membres que han votat a fi que coincideixin el nom-
bre de paperetes i el de votants.

Article 51.

S’admetran vots delegats en algun membre del Consell Directiu i
també per correu.

Per a la votaci6 delegada o per correu s’haura d’escriure en un
paper en blanc el nom de qui es voti, fent constar els carrecs per
als quals es vota. Aquest paper es dipositara en un sobre que que-
dara tancat amb cinta adhesiva i en el qual no es fara cap inscrip-
ci6. Aquest primer sobre es col-locara dintre d’un altre, adrecat al
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Secretari i amb la fotocopia del DNI i el nom del remitent ben
explicit. Aquests vots seran donats al President de la Mesa d’edat,
aquest llegira el nom del remitent perque el Secretari en prengui
nota, obrira el sobre i dipositara el de I'interior amb la resta de
paperetes.

Qualsevol papereta amb esmenes o ratllades sera declarada nul-la.

Article 52.

Acabada la votacié i incorporats els vots per correu, el President de
la mesa d’edat procedira a la lectura de les paperetes. El Secretari
enregistrara el nombre de vots assolits per cada candidatura.

En cas d’empat i en el suposit de no arribar a un acord les candi-
datures guanyadores, es realitzara una segona votacio, el mateix
dia i amb el mateix procediment, restringida a les candidatures que
hagin assolit un mateix nombre de vots i hagin quedat situats en les
primeres posicions.

Seran proclamats membres del Consell Directiu els membres de les
candidatures que hagin sumat més vots.
Article 53.

1. El Consell Directiu sera I'encarregat de regir, administrar i repre-
sentar I’Associacio i estara format, com a minim, per:

a) El President

b) El Vicepresident
c) El Secretari

d) El Tresorer

43



e) Un maxim de 6 Vocals que poden coincidir amb els delegats.
Es opcional poder comptar amb Vicesecretari i Vicetresorer.

En el Consell Directiu hi haura tres seccions:

- Seccié d’Adults (individual)

- Secci6 de Grups (inclou grups, parelles, families i organitza-
cions)

- Secci6 de Nens i Adolescents.

2. El propi Consell Directiu podra determinar dotar els carrecs de
Vicesecretari i Vicetresorer.

3. Lelecci6 dels membres del Consell Directiu es fara per votacié
de I’Assemblea en reunié extraordinaria.

4. L'exercici del carrec no sera remunerat.

Article 54.

El cessament dels carrecs abans d’extingir-se el termini reglamen-
tari del seu mandat sera possible per les segiients causes:

a)

Dimissi6 voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual
s’exposin els motius.

Malaltia que incapaciti per exercir el carrec.
Baixa com a membre de I’Associacié.

Sanci6 per una falta comesa en |'exercici del carrec imposada
segons el que s’estableix als Estatuts.
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Article 55.

'eleccié de carrecs del Consell Directiu de I’ACPP, del Consell
Directiu de I'Escola de I’ACPP, aixi com també els de la Comissio
de Membres Didactes no es realitzaran al mateix temps. Les elec-
cions del Consell Directiu de I'Escola de I’ACPP i de la Comissi6
de Membres Didactes es realitzaran dos anys després de les elec-
cions del Consell Directiu de I’ACPP.

Capitol V. L'Assemblea de Socis Didactes i la Comissio.

A. Assemblea de Didactes:
Article 56.

Els Socis Didactes podran també constituir-se en Assemblea de
Socis Didactes que sera convocada pel Consell Directiu un cop
I’any o a peticié del 10% dels Membres Didactes.

Article 57.

Seran funcions de I’Assemblea de Didactes:

- Promoure i realitzar propostes per a la formacio tant teorica com
practica dels nous terapeutes.

- Promoure la investigaci6 i difusié del pensament psicoterapeutic
psicoanalitic.

- Designar la Comissi6 organitzadora dels Membres Didactes.
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B. La Comissio de Membres Didactes

Article 58.

La Comissi6 dels Membres Didactes estara formada per un President,
que sera membre del Consell Directiu, i designat per aquest i per
un Vicepresident i 3 vocals escollits per I’Assemblea de Didactes

d’entre els seus membres.

La durada d’aquest carrec sera per un periode de 4 anys.

Article 59.

Seran funcions de la Comissié de Didactes:
La coordinacid6 i gesti6 de les propostes de I’Assemblea de Didactes.

Capitol VI. Regim Disciplinari

Article 60.

El Consell Directiu vetllara en tot moment pel compliment de les
normes deontologiques que han de mantenir els integrants de |"As-
sociaci6 en el compliment dels seus deures professionals, i amb
aquesta finalitat establira un codi deontologic.

Article 61.

El Consell Directiu és competent per a |'exercici de la jurisdiccio
disciplinaria atenent-se a les seglients normes:
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1.- Podra ser sancionada qualsevol infraccié dels deures professio-
nals d’acord amb el que s’estableixi en el Codi Deontologic, o
qualsevol contravencié derivada de les obligacions d’associat.

2.- S’obrira expedient informatiu al respecte, amb audiencia de totes
les parts implicades, i en el suposit d'entendre’s existencia d’in-
fracci6, el Consell Directiu podra aplicar qualsevol d’aquestes
correccions:

a) Advertiment per escrit.
b) Amonestaci6 privada.

c) Suspensio de la condicié d’Associat per un maxim de dos
anys.

d) Expulsié de I’Associacid.

Article 62.

La suspensié per més d’un any, o I’expulsio, hauran de ser adopta-
des per més de 2/3 dels membres del Consell Directiu.

Article 63.

Les infraccions que portin aparellada sanci6 disciplinaria podran ser
molt greus, greus i lleus, segons qualificacié del Consell Directiu,

a proposta de la Comissié Deontologica delegada. Seran:

- Lafalta de pagament de les quotes, sense justificacid, durant un
periode de 6 mesos.

- Vulnerar el Codi Deontologic de la professio.
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- Fer accions clarament lesives que vagin contra els objectius de
I’Associacio.

Article 64.

Les sancions que podran imposar-se son:

1.- Per a les faltes molt greus, des de la suspensié per més d’un any
de la condicio de soci, fins a I'expulsié.

2.- Per a les faltes greus: suspensi6 de la condici6 de soci fins a 1 any.
3.- Per a les faltes lleus:

a) Advertiment per escrit.
b) Amonestacio privada.

c) Reprensio.

Article 65.
El Consell Directiu podra delegar les seves facultats d’infracci6 de
I'expedient i proposta de resoluci6 a la Comissié que es crei amb

aquesta finalitat, que actuara com a Comissié Delegada del Consell
Directiu.

Article 66.

La resolucié de sancié sera notificada directament per escrit a
I"afectat.
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Contra aquesta resolucié es podra interposar recurs ordinari, davant
el propi Consell Directiu dins dels seglients 30 dies des de la notifi-
cacio.

Article 67.

Acomplerta la sanci6, I'afectat podra demanar rehabilitacié al Con-
sell Directiu que, en el cas de ser acceptada, enretirara qualsevol
referéncia que pogués constar en el seu expedient personal.

Capitol VII. Les Comissions o Grups de Treball de I’Associacié
Catalana de Psicoterapia Psicoanalitica.

Article 68.

La creacio i constitucié de qualsevol Comissié o Grup de Treball la
plantejaran els membres que vulguin formar-la, que ho posaran en
coneixement del Consell Directiu i explicaran les activitats que s’han
proposat dur a terme.

El Consell Directiu aprovara la constitucié de les Comissions o
Grups de Treball, per majoria simple.

El Consell Directiu nomenara entre els seus membres un responsa-
ble per al seguiment del treball de cada Comissio.

El Consell Directiu fara un seguiment de les diferents Comissions o
Grups de Treball. El responsable de la Comissié presentara perio-
dicament al Consell un informe detallat de les seves actuacions.
Tanmateix, el Consell Directiu podra requerir informacié sempre
que sigui necessari per al bon funcionament de I’Associacié.
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Capitol VIII. ’Escola de Formacié de Psicoterapeutes
Psicoanalitics de I’Associacié Catalana de Psicoterapia
Psicoanalitica.

Article 69.

A fi de promoure una formacio solida per als futurs professionals de
la Psicoterapia Psicoanalitica, I’Associacié podra promoure amb la
seva tutela una Escola de Formacié que respongui a les necessitats
de la nostra societat.

Article 70.

Els organs de govern de I'Escola seran I'Equip Directiu i I'Equip de
Docents de I'Escola de I’ACPP.

Article 71.
A. LU'Equip Directiu de I"Escola de I’ACPP estara compost per:

- Un Director

- Un Secretari

- Un Tresorer

- 3 Vocals com a maxim

- El President de la ACPP o la persona en qui delegui aquestes
funcions

B. Només podran ser membres de I'Equip Directiu els que reuneixin
els seglients requisits:

1.- Que siguin Membres Didactes de I’ACPP i Membres Docents
de I"Escola de I"’ACPP.
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2.- Que hagin estat membres de I'Equip Docent amb preferéncia
durant un periode de 4 anys.

. L'Equip Directiu sera escollit per votacio, entre la totalitat dels

membres de I"Equip Directiu i I'Equip Docent, cada quatre anys.

Les decisions es prendran de forma consensuada. En cas de desa-
cord, es procedira a la votaci6 i es decidira per majoria simple.

’Escola tindra un funcionament autonom de I’ACPP, tant a nivell
economic, com administratiu i de gesti6 dels seus assumptes i
portara la seva propia comptabilitat totalment diferenciada de
I”’ACPP, si bé anualment es compactaran els comptes per tal que
sigui una comptabilitat unificada.

Article 72.

A.

C.

L'Equip de Didactes Docents estara compost per les persones que
exerceixin la docencia a I'Escola de I"’ACPP.

Per ser Didacta Docent de I’ACPP cal ser Membre Didacta de
I”’ACPP i sol-licitar-ho per escrit a I'Equip Directiu de I'Escola. Per
necessitats de I'Escola, es podra comptar amb algun professor
col-laborador, previa aprovacié de I'Equip Directiu.

A proposta de I'Equip Directiu o de I’Assemblea de Didactes
Docents, mitjangant I'aprovacié de les 2/3 parts de Didactes

Docents, podran ser donats de baixa com a docents de I'Escola:

Aquells que, d’una forma reiterada, incompleixin els acords
presos per |'Equip Directiu o pel cos Docent.
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Els qui duguin a terme una politica contraria als interessos de
I"Escola o de I’Associacié.

Els qui mostrin incompeténcia per exercir la docencia o que no
s’adaptin als programes o als acords vigents.

Aquells que no s'ajustin al Codi Etic professional de I’ACPP.

Article 73.

L'Escola de Formaci6 es regira per un reglament intern elaborat per
I"Equip de Didactes Docents, i ratificat per I’Assemblea.

Capitol IX. Revista i Publicacions.
Article 74.

L'Associacié promoura la difusio i la publicacio dels treballs de les
seves Comissions, en tot els ambits, nomenant a tal efecte una
Comissié de Publicacions, que sera constituida pel Vocal de Pu-
blicacions del Consell Directiu de I’ACPP i ratificada pel Consell
Directiu de I"’ACPP.

Article 75.

Amb la finalitat de crear un espai d’investigacio i reflexio per afa-
vorir la comunicacid, la divulgacié i el desenvolupament del pensa-
ment psicoanalitic a proposit de les multiples facetes i perspectives
vinculades a la psicoterapia psicoanalitica i de contribuir, aixi, a la
continua evolucié de la identitat del psicoterapeuta psicoanali-
tic, I'’Associacié impulsara I’edicié d'una Revista de Psicoterapia
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Psicoanalitica amb el titol de Revista de Psicoterapia Psicoanalitica
de I’ACPP. El Consell de Redaccié de la Revista sera nomenat per
la Comissié de Publicacions i aprovat pel Consell Directiu.

El contingut de la revista s'ajustara als objectes i proposits de

I"’ACPP i es regulara per un régim intern aprovat per |I’Assemblea
General Extraordinaria.

Capitol X. El regim econdomic de I’Associacié Catalana de
Psicoterapia Psicoanalitica
Article 76.

L'Associacié no té patrimoni fundacional.

Article 77.

Queda exclos tot anim de lucre en qualsevol ambit de I’Associacié
Catalana de Psicoterapia Psicoanalitica.

Article 78.

Els recursos economics de I’Associacié es nodriran de:

a) Les quotes proposades pel Consell Directiu i aprovades per
I’Assemblea.

b) Les subvencions oficials o particulars.

c) Les donacions, heréncies o llegats.

d) Els ingressos obtinguts de cursos, congressos, publicacions.
e) Altres ingressos que es puguin obtenir.
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Article 79.

Tots els socis, membres vinculats amb |’Associacio o membres d’al-
tres associacions reconeguts per conveni, estan obligats a satisfer
les seves obligacions economiques de forma regular, ja sigui en
forma de pagament de quotes o despeses per cursos i/o seminaris,
en la proporcié que determini I’Assemblea a proposta del Consell
Directiu. L'incompliment d'aquest requisit pot excloure de |’Asso-
ciacié qualsevol membre.

L'’Assemblea podra establir quotes d’ingrés, quotes periodiques
mensuals que s’abonaran per mesos, trimestres o semestres, segons
el que disposi el Consell Directiu i quotes extraordinaries.

La quota de soci fixada per a cada exercici economic, incloura els
drets per ser membre d’una Seccié. Els socis que vulguin estar d’al-
ta en més d’una Secci6, hauran d’abonar la quantitat que es fixi per
I’Assemblea General com a quota independent per Seccio.

Article 80.

L'exercici economic coincidira amb I"any natural i s’informara els
associats el primer mes de I’any.

Article 81.

Als comptes corrents o llibretes d’estalvi oberts en establiments de
credit o d'estalvi, podran figurar les signatures del President, el Vice-
president, el Tresorer, el Secretari i un Vocal. Seran indispensables
les signatures del President i del Tresorer.
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Article 82.

L'Associacié podra contribuir al finangament i al pressupost de les
associacions d’ambit estatal o internacional amb les que estigui vin-
culada.

Capitol XI. La dissolucié de I’Associacié Catalana de Psicoterapia
Psicoanalitica.

Article 83.

L'Associacié podra ser dissolta si ho acorda I’Assemblea, convoca-
da amb caracter extraordinari expressament per a aquest fi.

Article 84.

1. Una vegada acordada la dissoluci6, I’Assemblea adoptara les
mesures oportunes, tant en allo referent a la destinacié dels béns
i drets de I’Associacié, com a la finalitat, I'extincié i la liquidacié
de qualsevol operacié pendent.

2. L’Assemblea esta facultada per escollir una comissié liquidadora
sempre que ho cregui necessari.

3. Els membres de |’Associacié estan exempts de responsabilitat
personal. La seva responsabilitat quedara limitada a complir les

obligacions que ells mateixos hagin contret voluntariament.

4. El remanent net que resulti de la liquidacié es destinara di-
rectament a |’entitat pdblica o privada que, en I"ambit territorial
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d’actuacié de |I’Associacio, s’hagi caracteritzat més per la seva
obra a favor de la psicoterapia psicoanalitica.

5. Les funcions de liquidacio i execucié dels acords a que es fa
referéncia en els nimeros anteriors d'aquest mateix article, seran
competencia del Consell Directiu, si I’Assemblea no ha conferit
aquesta missié a una comissié liquidadora especialment desig-
nada a I'efecte.

Celia Montafés i Virgili, com a Secretaria de I’Associacié Catalana
de Psicoterapia Psicoanalitica, certifica que aquests Estatuts han
estat aprovats a I’Assemblea General Extraordinaria celebrada el
dia 28 d’octubre de 2006.

Celia Montaiés i Virgili Montserrat Palau i Pujol
Secretaria Presidenta
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